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1. Introduccion

La llegada a un nuevo entorno educativo puede ser un momento de incertidumbre y ansiedad
para los estudiantes, especialmente al ingresar a la etapa de secundaria. Reconociendo esta
realidad, el Instituto de Secundaria Mdaximo Laguna se compromete a facilitar una transicion
fluida y enriquecedora para todos sus alumnos.

Este Plan de Acogida tiene como objetivo crear un ambiente inclusivo y acogedor, donde cada
estudiante se sienta valorado y apoyado desde su primer dia. A través de una serie de
actividades, recursos y estrategias, buscamos fomentar un sentido de pertenencia, promover el
desarrollo social y emocional, y facilitar la integracidon en la comunidad educativa.

La colaboracién entre estudiantes, familias y docentes es fundamental en este proceso. Con
este plan, no solo aspiramos a proporcionar la informacién necesaria sobre la vida escolar y el
funcionamiento del instituto, sino también a establecer lazos significativos que contribuyan al
bienestar y al éxito académico de nuestros alumnos. Juntos, construiremos un espacio donde
todos puedan crecer, aprender y prosperar

2. Objetivos.

- Facilitar la adaptacién del alumnado a su nuevo entorno educativo.

- Promover la integracidn escolar, social y emocional del alumnado.

- Fomentar la comunicacién entre alumnado y sus familias con el personal educativo del
centro.

3. Desarrollo del plan.

El plan contempla 4 escenarios posibles: incorporacion a inicio de curso de alumnado de
19ESO, incorporacidon de alumnado a inicio de curso diferente a 12ESO, incorporaciéon de
alumnado con el curso iniciado e incorporacion de alumnado extranjero con o sin
desconocimiento del idioma.

4+ Escenario 1: Incorporacion a inicio de curso de alumnado de 12ESO.

Actividades Jornada de puertas abiertas. Antes del inicio de curso se organizaran
previas. jornadas de puertas abiertas para que los nuevos alumnos y sus
familias conozcan el centro, equipo docente y las instalaciones.
Intercambio de informacidén. Se llevaran a cabo reuniones con los
centros de origen para conocer mejor al alumnado.

Durante la primera | Bienvenida formal: Ceremonia de bienvenida donde se presentara el
semana. centro y a los compafieros.

Tutorias: Cada tutor llevard a cabo estrategias individuales para
conocer a los alumnos y a sus familias. Informar a todo el claustro de
las peculiaridades del alumnado en reuniones mantenidas entre
jefatura de estudios, departamento de orientacion y equipos
docentes.

Actividades de conocimiento: A nivel de tutoria se llevaran a cabo
actividades para conocer al alumnado de forma grupal, favorecer la




interaccidn entre iguales, la convivencia y el respeto a las difernecias e
iniciar el curso con buen clima.

Seguimiento Ayudantes: Se pondran a disposicién del alumnado de primero un
grupo de alumnado ayudante de cursos superiores.

Tutorias: En las tutorias de grupo los profesores estableceran
mecanismo comunicativos para que el alumnado exprese sus
preocupaciones.

4+ Escenario 2: Incorporacion de alumnado con el curso iniciado.

Actividades previas | Reunién con el tutor. Se realizard una reunién con el tutor para
informar sobre aspectos socioeducativos del alumnado de nuevo
ingreso.

Reunidn con la familia. El tutor junto con orientacidn se reunird con la
familia para conocer aspectos educativos del alumno.

Durante la Bienvenida personalizada. El tutor recibird al nuevo alumno vy lo
incorporacion presentard al grupo.

Visita guiada. Realizar una visita guiada por el centro para que pueda
conocer sus instalaciones, normas de centro y horarios. Es adecuado
que, ademds de un docente, le acompaifie un alumno ayudante con
mayor permanencia en el centro.

Orientacién. El orientador conocerd y entrevistard al nuevo alumno
para conocer mejor sus caracteristicas educativas. Ademads, el
responsable de la orientacién se pondra en contacto con el centro de
origen para recabar informacion, tras ello se informara al claustro de
la peculiaridades del alumno.

Profesorado: Concesion de un determinado tiempo para que el nuevo
alumno se ubique y se establezca un conocimiento mutuo con sus
compafieros y el profesor. (Al ser éste un periodo de observacion se
pueden anotar detalles sobre el nuevo alumno).

Proporcionar al alumno/a los ejercicios y materiales adecuados a su
aprendizaje. Serd necesaria una prueba que valore su nivel
competencial, para asi poder actuar.

Seguimiento Seguimiento individual. El tutor estara pendiente del nuevo alumno
para evaluar su adaptacion y bienestar. Organizara actividades para la
cohesion grupal en las tutorias.

Integracion en actividades. Procurar que el nuevo alumno participe
en todas las actividades que hubiese programadas desde el primer dia
a nivel de centro, AMPA y extraescolares.

4 Escenario 3: Incorporacién de alumnado a inicio de curso en cursos diferentes a 12ESO

Actividades previas | Reuniones con el profesorado. Informar al equipo docente que va
atender al alumno sobre las caracteristicas socioeducativas del
alumno que va a ingresar y programar actividades de acogida para el
grupo clase que contemple al nuevo alumno.

Reuniones con el centro de procedencia. Establecer una
comunicacién con el centro de procedencia del alumno para conocer
particularidades educativas.




Durante la primera
semana

Presentacion del alumno. Breve presentacién del nuevo alumno ante
su clase, dentro de las actividades de inicio de curso. Aprovechar estas
sesiones para conocer las normas del centro. Informar a todo el
claustro de las peculiaridades del alumno en cuestidn.

Actividades de integracidn. Organizar en tutorias actividades para el
fomento del conocimiento entre iguales.

Paseo por el centro. Encargar a otro alumno competente que enserie
al alumno el centro acompafiado de un docente.

Seguimiento

Reuniones con el tutor. En las reuniones de tutores con jefatura y
orientacidn se llevara un seguimiento de este alumnado.

Actividades. Fomentar la participacién del nuevo alumno en
actividades de centro, del AMPA y extraescolares.

4+ Escenario 4: Incorporacién de alumnado con o sin desconocimiento del idioma.

Actividades previas

Reuniones con el tutor. Al alumno se le presentara al tutor como
docente de referencia al que acudir para cualquier problematica o
duda.

Entrevista personalizada. En esta entrevista se pretende conocer el
nivel académico del alumno y en caso de desconocer el idioma
también el nivel linglistico del alumnado, se procurard que en esta
entrevista esté presente docente responsable de la materia de lengua
y el orientador. Posteriormente se informara al claustro del resultado
de la entrevista.

Entrevista familias. El tutor junto con orientacion, y en su caso, un
alumno que conozca la lengua materna del alumno de nuevo
incorporacién, se reuniran con la familia para conocer mejor a su hijo
o hija.

Durante la primera
semana

Presentacion del alumno. Presentaremos al alumno dentro de su
grupo clase, explicando que procede de otro pais, y en su caso, que no
conoce el idioma y que va a necesitar de nuestro apoyo y la
colaboracion de todos para que aprenda el idioma.

Actividades de integracidn. Organizar en tutorias actividades para el
conocimiento y el respeto a las diferencias, fomentando en cualquier
caso la diversidad y el enriquecimiento cultural.

Paseo por el centro. Encargar a otro alumno resolutivo, del mismo
pais de origen sobre todo si hay desconocimiento de la lengua, que le
ensefie al alumno el centro acompafiado de un docente y/o
orientacion.

Profesorado: Concesion de un determinado tiempo para que el nuevo
alumno se ubique y se establezca un conocimiento mutuo con sus
companieros y el profesor. (Al ser éste un periodo de observacién se
pueden anotar detalles sobre el nuevo alumno).

Proporcionar al alumno/a los ejercicios y materiales adecuados a su
aprendizaje. Serd necesaria una prueba que valore su nivel
competencial, para asi poder actuar.

Seguimiento

Reuniones con el tutor. En las reuniones de tutores con jefatura y
orientacidn se llevara un seguimiento de este alumnado.

Actividades. Fomentar la participacién del nuevo alumno en
actividades de centro, AMPA y extraescolares.

Banco de recursos. Se crearda un banco de recursos para alumnado




extranjero a disposicién de todos los docentes en Teams: diccionarios,
programas de inmersion linglistica, fichas de actividades, materiales
para decoracién de aulas, etc.

4. Evaluacion del plan.
Se llevaran a cabo actuaciones que permitan la evaluacién del plan.

- Encuestas a alumnado y familias. Realizar encuestas al finalidad el primer trimestre
para recoger impresiones sobre el proceso de acogida.

- Reuniones de evaluacién con el profesorado. Establecer encuentros regulares para
ajustar el plan segin necesidades observadas.

5. Conclusiones

En conclusién, el Plan de Acogida del Instituto de Secundaria Maximo Laguna se erige como un
puente fundamental en la transicion de nuestros estudiantes hacia una etapa educativa
decisiva. Al proporcionar un entorno calido y de apoyo, buscamos no solo facilitar la
adaptacién a nuevas rutinas y normas, sino también fomentar un sentido de comunidad y
pertenencia que perdure a lo largo de su trayectoria escolar.

A través de la implementacidn de actividades orientadas a la integracion, el acompafiamiento
por parte del personal docente y el involucramiento de las familias, reafirmamos nuestro
compromiso con el bienestar integral de cada alumno. Esperamos que este plan sirva como
una guia que no solo informe, sino que inspire a nuestros estudiantes a ser parte activa de su
proceso educativo, desarrollando habilidades sociales y académicas que los acompafiaran a lo
largo de sus vidas.

Estamos convencidos de que, al fortalecer la relacion entre todos los miembros de nuestra
comunidad educativa, construiremos un ambiente propicio para el aprendizaje, la colaboracion
y el respeto. Asi, juntos, daremos forma a un instituto donde cada estudiante pueda brillar y
alcanzar su maximo potencial.



