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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

1. INDICADORES GEOGRAFICOS.

El nombre de nuestro Instituto honra la figura del Ingeniero de Montes D. Maximo Lagunay
Villanueva. Es de titularidad publica. Se encuentra ubicado en la localidad de Santa Cruz de
Mudela, un municipio espafiol de la provincia de Ciudad Real, en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha, ubicado en el extremo sudeste del Campo de Calatrava. La orografia de
su término municipal destaca por el predominio de la llanura manchega (Campo de
Calatrava), apareciendo en sus extremos sur y suroeste las sierras del Acebuche y del Aljibe
como anuncio de las estribaciones de Sierra Morena. El pueblo se alza a 717 metros sobre
el nivel del mar, cerca del cerro llamado Molino de Viento (814 metros). Por el norte hay
algunos otros cerros dispersos de mas de 800 metros (Las Cabezuelas, Monte Agudo)
mientras que por el suroeste y por el sur se alzan las primeras elevaciones de la Sierra del
Aljibe y de la Sierra del Acebuche que alcanzan cotas cercanas a los 900 metros. Forma
parte de la comarca de Sierra Morena de Ciudad Real. Dista 68 kilémetros de la capital
provincial y esta atravesada por la autovia del Sur entre los pK 212y 224.

El clima de tipo mediterraneo-continental consta de inviernos frios y veranos calurosos, con
escasez de precipitaciones.

2. INDICADORES DEMOGRAFICOS.

La poblacidn actual de Santa Cruz de Mudela es de 3876 habitantes. El centro también
acoge alumnado de dos poblaciones cercanas: Torrenueva y Castellar de Santiago. En las
tres localidades, como en muchas zonas rurales, la poblacién ha ido en descenso.

POBLACION CENSO CENSO CENSO CENSO CENSO Registro
1981-03-01 | 1991-03-01 | 2001-11-01 | 2011-11-01 | 2021-01-01 | 2023-01-01
Santa Cruz de Mudela 5137 4894 4716 4569 4029 3865
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Torrenueva

3464

3208 3189 3007

2637

2668

Castellar de Santiago

2690

2359 2209 2176

1828

1778

En las siguientes tablas expresa la poblacion en edad en grupos, asi podemos ver la
poblacion de niflos/as en edad escolar en las tres localidades:

EDAD EN GRUPOS 0-17 afios | 18-64 afios | 65 afios y mas
Santa Cruz de Mudela | 509 2428 939
Torrenueva 431 1569 644
Castellar de Santiago | 215 1130 457

Tasa de natalidad y mortalidad:

MUNICIPIO

TASA DE NATALIDAD (2022)

TASA DE MORTALIDAD (2022)

Santa Cruz de Mudela

14 nacimientos

59 defunciones

Torrenueva

13 nacimientos

24 defunciones

Castellar de Santiago

9 nacimientos

29 defunciones

Estadistica sobre nimero de alumnos y alumnas en los ultimos 7 cursos académicos.

El centro imparte ensefianza en ESO y Bachillerato cientifico-tecnolégico y Bachillerato de

Ciencias sociales y Humanidades. En el curso 2025-2026, el centro consta de 17 unidades.
3 en primero de ESO, 3 en 2° de ESO, 3 + Diversificacion en 3° de ESO, 2 + diversificacion en
4° de ESO, 2 en 1° de Bachillerato y 2 en 2° de Bachillerato.

Curso 1° 2°ESO | 3° 4° 1° 1° 20 20 TOTAL TOTAL
escolar ESO ESO [ESO | BACHA | BACHB | BACHA | BACHB | UNIDADES ALUMNOS/AS
2018-19 78 86 91 71 15 24 27 30 19 422

2019-20 87 79 86 76 22 27 15 18 20 410

2020-21 77 90 76 82 27 35 20 24 21 431

2021-22 79 79 86 61 20 32 28 27 20 412

2022-23 77 80 78 78 21 20 19 21 19 394

2023-24 74 61 84 67 23 31 22 17 19 379

2024-25 81 70 59 81 21 20 22 28 18 382
2025-2026 |76 78 60 56 30 21 20 20 17 361

El centro cuenta en la actualidad con 41 profesores, de los cuales 24 profesores tienen
destino definitivo en el centro. Dos profesores se encuentran desplazados ya que no tienen
un horario completo en el centro. Que la mitad de la plantilla sea estable le da un aire de
estabilidad y firmeza al centro.

Proyecto Educativo
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Ademas de los Jefes de Departamento, tutores y miembros del equipo directivo, existen
otras responsabilidades tales como el responsable de formacion y TIC, responsable de
riesgos laborales, coordinador proyecto de innovacion, coordinador de extraescolares,
coordinadora de proyecto de medio ambiente, coordinador de convivencia y bienestar,
coordinadora de igualdad, coordinador de mediacién y alumnado ayudante, responsable del
plan lector, responsable del proyecto saludable y coordinadora de programa bilingtie.

3. INDICADORES SOCIO-ECONOMICOS

La economia de estas tres localidades esta soportada por distintos sectores: el agricola'y
ganadero, el de transportes, el de servicios y el industrial. El agricola y ganadero ha sido el
tradicional de las localidades manchegas. En Santa Cruz de Mudela junto a la agricultura'y
la ganaderia destaca el sector cinegético, contando con numerosas explotaciones de fincas
dedicadas a la caza, siendo la mas afamada la de la perdiz roja. El sector transportes es
uno de los mas desarrollados ultimamente, contando con distintos transportistas, algunos
de ellos con importantes flotas de camiones y varios talleres para la reparacién de
vehiculos pesados. La Autovia de Andalucia, ha supuesto, a su paso por la localidad de
Santa Cruz de Mudela, un crecimiento del sector servicios, a través del impulso dinamizador
que suponen las vias de servicio que se ubican a ambos lados de la Autovia, donde se
pueden encontrar, hoteles, restaurantes, talleres, etc.

El sector industrial, también es uno de los que mas desarrollo ha tenido en estos ultimos
lustros. Por su importancia y volumen, sobresalen las industrias ceramicas, vitivinicolas
(donde una de las bodegas estd situada entre los mayores productores y exportadores de
vino de toda Castilla-la Mancha) y la fabricacién de muebles de bafio, con sucursales en
distintos paises europeos, entre otras.

4. INDICADORES SOCIO-CULTURALES

El municipio de Santa Cruz de Mudela cuenta con tres centros educativos.: uno de primaria,
otro de secundaria y el aula de Educacion de Adultos.Desde el curso 24-25 se puso en
marcha el centro de FP Dual ;La Inmaculada; que ofrece proyectos duales de electricidad.
Las localidades de Torrenueva y Castellar de Santiago cuentan cada una con un colegio
publico de primaria.

La universidad popular, promovida por los ayuntamientos de las tres localidades, ofrecen a
los ciudadanos formacién accesible con el objetivo principal de democratizar el
conocimiento y fomentar la educacién continua en diversas areas, como cultura, oficios,
tecnologia, derechos ciudadanos y desarrollo personal.

También existen academias privadas que ofrecen clases particulares y en Santa Cruz de
Mudela hay también un centro privado de educacion polivalente que ofrece al ciudadano
apoyo educativo en mecanografia, idiomas y competencias clave. También se ha puesto en
marcha un proyecto de FP dual de electricidad en el centro de formacion "IDEAE LAB- La
Inmaculada" de Santa Cruz de Mudela.

Existen diversas asociaciones culturales, deportivas y sociales que promueven la
participacion ciudadana y fortalecen la cohesién comunitaria.

Proyecto Educativo 6
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Los servicios de salud y bienestar estan cubiertos con los centro de salud en las tres
localidades.

El municipio de Santa Cruz de Mudela es un municipio histérico cuyos origenes se
establecen en la Edad Media por las repoblaciones llevadas a cabo por el Rey Alfonso VIII
después de su victoria ante los almohades en las Navas de Tolosa. No obstante, es una
zona poblada ya con anterioridad por culturas como la romana y la visigoda. alberga un
patrimonio cultural: la Plaza de Toros de las Virtudes, declarada Monumento Historico
Artistico Nacional. De planta cuadrada, data de 1645., y el Santuario de Nuestra Sefora de
las Virtudes.

Podemos decir que no sélo en la localidad, sino también en las localidades colindantes
podemos encontrar un abanico cultural. Valdepenas, Villanueva de los Infantes, Torre de
Juan Abad, Castellar de Santiago y Viso del Marqués, que son cuna de vinos de fama
mundial, cuna de personajes ilustres y momentos histéricos gloriosos.

5. EL CENTRO Y SUS RECURSOS
Recursos materiales y mejoras en infraestructuras:

El centro se ha ido dotando poco a poco de aulas especializadas y dispositivos que mejoran
la calidad de la ensefianza.

En el centro contamos con las siguientes aulas especializadas: dos talleres de tecnologia,
dos aulas de musica, un taller de educacién plastica y un aula para dibujo técnico,
laboratorio de fisica, laboratorio de quimica, laboratorio de biologia, un aula de usos
multiples que se usa en su totalidad de gimnasio. Al no existir pabellén cubierto para la
practica de actividades deportivas, se recurre al uso del pabellén polideportivo de la
localidad. Su uso en horario matinal se ha asignado de forma exclusiva al IES por parte del
ayuntamiento de Santa Cruz de Mudela en forma de convenio firmado con el ayuntamiento.

Contamos con una biblioteca dotada de un buen numero de ejemplares. Es un espacio que
se usa para el estudio en los recreos asi como también para talleres o charlas para el
alumnado o reuniones con familias. Ademas se cuentan con cuatro aulas de informatica a
disposicién del profesorado y alumnado. (aula de idiomas con 27 dispositivos, aula meta
con 15 dispositivos, aula TOSHIBA con 26 y aula ALTHIA con 18). Cuatro carritos con 20
ordenadores cada uno. También disponemos de un aula de radio donde se desarrollan
podcasts y grabaciones.

Debido al Plan de Digitalizacion Educativa el pasado curso se dot6 al centro 23 ordenadores
portatiles y 14 tablets, todo ello dispuesto al servicio de nuestro alumnado y profesorado.

Asi mismo, a finales del curso 22-23 se instalaron 20 pantallas digitales que se encuentran
ubicadas en todas las unidades asi como también en las aulas de diversificacion.

A finales del curso 23-24, recibimos un libramiento por parte de la Delegacién Provincial
para el arreglo de las pistas deportivas y parte exterior.

Proyecto Educativo 7
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En el mismo curso, se modificé la Casa del Conserje y a inicios del curso 24-25 se habilito
para crear un aula de recreo para el alumnado.

Recursos humanos:

Contamos con un cupo aproximado de 40 profesores. Algunos de ellos no estan a jornada
completa. Esto se modifica en razén de nuestro alumnado matriculado. En secretaria
contamos con una administrativo. En Conserjeria con dos conserjes en plantilla. Y cuatro en
personal de limpieza.

ACTUACIONES PEDAGOGICAS DERIVADAS DEL ESTUDIO DEL ENTORNO

Para conseguir que los alumnos del centro desarrollen al maximo sus capacidades
personales, es necesario que el centro cuente con un modelo claro de formacion y
convivencia. Estos dos ambitos nos permitiran, al mismo tiempo que ensefiamos
adecuadamente, vivir en un entorno escolar comodo y relajado, donde aprender no sélo a
ser competentes en determinadas areas, sino a convivir con los demas y a esforzarse por
ser mejores dia a dia. Sin embargo, para lograr estos objetivos es imprescindible el apoyo
del resto de la comunidad educativa. Fundamentalmente las familias. Sin su interés y su
colaboracion no es posible. Para conseguir estos objetivos, es necesario que el ambito
familiar aplique unas pautas educativas en concordancia con los planteamientos escolares,
participando de las orientaciones educativas que desde el centro se ofrecen. La gran
mayoria de los alumnos del instituto viven en entornos familiares normalizados que les
permiten adaptarse a la vida del centro sin mas problema. Pero también existen algunos
casos donde los problemas escolares y/o familiares requieren de una atencion especial por
parte de todos

Por ello, el Proyecto Educativo y los elementos que lo conforman, han de ser lo
suficientemente flexibles para poder adaptarse con garantias de éxito a la diversidad de
capacidades, intereses y motivaciones que, influidas por las situaciones familiares
particulares, tienen cada uno de nuestros alumnos. Para favorecer estos objetivos, el centro
procurara:

- Intervenir sobre el entorno del alumno o alumna, sensibilizando a las familias para que
participen en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

- Abordar el fracaso escolar desde la corresponsabilidad familia-escuela.

- Facilitar al maximo todo tipo de experiencias escolares gratificantes y motivadoras,
utilizando una metodologia activa y participativa, tratando de evitar aquellas situaciones
que provoquen fracaso y frustracion.

- Potenciar situaciones de aprendizaje de tipo practico y adaptado a la realidad. - Facilitar la
transicién de Educacion Primaria a Secundaria.

- Estar siempre alerta ante los casos de alumnos que presenten algun tipo de problema para
detectarlo y abordarlo lo antes posible y propiciar su solucién.

Proyecto Educativo 8
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- Prevenir el absentismo escolar en los casos que se presenten, haciendo un seguimiento de
los mismos.

- Crear habitos de estudio y de organizacion de su tiempo de estudio, ensefiando a los
alumnos las técnicas apropiadas.

- Establecer un clima de convivencia adecuado que permita aprovechar al maximo el tiempo
dedicado al trabajo escolar y facilite el desarrollo normal de la personalidad del alumno
dentro del grupo, evitando conductas que influyan negativamente en el resto.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

Las lineas estratégicas del entorno social, econémico, natural y cultural atenderan a los
enfoques y directrices disefiados para que el proyecto educativo pueda responder a las
particularidades y necesidades de estos ambitos dentro de la comunidad educativa. Esto
permite que nuestro centro no solo se enfoque en la ensefianza académica, sino que
también integre valores, conocimientos y practicas que preparen a nuestro alumnado para
contribuir a su entorno de manera integral.

OBJETIVOS Y PRIORIDADES DEL CENTRO

1. Concebir el instituto como un gran espacio de aprendizaje donde el alumnado pueda
estudiar y trabajar en un ambiente saludable, que potencie las relaciones humanasy el
crecimiento personal, para asi conseguir los mejores resultados académicos y evitar el
abandono escolar.

2. Impulsar la orientacion académica y profesional en todas las ensefanzas ofertadas en el
centro y vincularlas al papel de la formacion continua en el desarrollo personal y profesional
de nuestros alumnos.

3. Integrar como elemento fundamental en la cultura del centro a toda la comunidad
educativa y fomentar su participacién activa y efectiva en las diferentes actividades
promovidas desde el centro o desde diversas instituciones externas.

4. Promover el desarrollo integral del alumnado aprovechando el aprendizaje de los
contenidos curriculares a través de metodologias activas que favorezcan la colaboracion
entre la comunidad educativa.

Proyecto Educativo 9
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5. Facilitar la insercion laboral de los nuevos titulados generando espacios de aprendizaje
basados en el entorno laboral, el establecimiento de relaciones con el ambito empresarial,
haciendo especial énfasis en las opciones de autoempleo y emprendimiento.

6. Contribuir a la mejora del sistema de ensefianza mediante la promocién y la participacion
en proyectos de innovacion educativa, promoviendo la colaboracion entre departamentos.

7.- Promover en toda la comunidad educativa actitudes de respeto al medio ambiente y los
derechos de las personas para contribuir a la consecucion de los objetivos de la Agenda
2030 de las Naciones Unidas.

8. Desarrollar propuestas que hagan posible la igualdad de oportunidades del alumnado,
atendiendo a la diversidad y dando respuesta a las necesidades educativas que esta
genera.

9. Fomentar el aprendizaje de la convivencia pacifica y de un sistema de valores civicos
compartidos por todos los miembros de la comunidad escolar, promoviendo la coeducacién
en las aulas y la igualdad de género dentro y fuera de estas.

10. Integrar actividades destinadas a promover habitos de vida saludable relacionados con
la alimentacion y la actividad fisica.

11. Fomentar actividades que faciliten el descubrimiento y la sensibilizacion del patrimonio
artistico y cultural de la comunidad educativa.

12. Desarrollar metodologias de ensefianza y aprendizaje basadas en la aplicacién del
método cientifico, para facilitar el autoconocimiento y el espiritu critico.

13. Utilizar el espacio como recurso educativo de primer orden, bajo el cual se desarrollan la
mayor parte de las actividades de ensefanza y aprendizaje, y promover su transformacion
en consonancia con una ensefianza del s. XXI

Basandonos en los objetivos prioritarios del centro consideramos imprescindible establecer
UNAS LINEAS ESTRATEGICAS que marquen el camino a seguir.

1. Ofrecer una educacion de calidad y mejorar el rendimiento académico del alumnado
contribuyendo a su éxito escolar en funcién de sus capacidades, intereses y expectativas;
dar una atencién a todo el alumnado, segun sus capacidades y necesidades.

Dedicacion y preparacion del profesorado. Potenciar la formacion del profesorado en
metodologias activas que dan cabida al aprendizaje cooperativo y trabajo por proyectos y que
aborde eficazmente la diversidad del alumnado. Metodologia en marco DUA, que se basa en el
Disefio Universal para el Aprendizaje. Partir de la diversidad desde el comienzo de la
planificacidn didactica y tratar de lograr que todo el alumnado tenga oportunidades para
aprender.

Potenciar el uso de las TIC en el profesorado y el alumnado. Uso del entorno de aprendizaje,
aulas virtuales, materiales virtuales, plataformas online, ...

Proyecto Educativo 10
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Potenciar el trabajo diario y continuo del alumnado para contribuir a las estrategias de éxito
educativo: por medio de evaluacion formativa proporcionando al alumnado observaciones
especificas y constructivas en el dia a dia para que sepan qué mejorar, diarios de aprendizaje
donde los alumnos registran sus avances y reflexionen sobre su progreso y usar listas de
control; tareas cotidianas de tareas breves y regulares para reforzar lo aprendido o proyectos
progresivo; diversidad de instrumentos de evaluacion; incentivar el esfuerzo y la mejora.

2. Combatir el fracaso escolar compensando el desfase curricular del alumnado, rebajando
las tasas de absentismo escolar y el abandono escolar temprano.

Lograr el maximo desarrollo personal, profesional, social, intelectual y emocional de todo el
alumnado con el Plan de Exito educativo+, programa de la Consejeria de Educacién de CLM,
cofinanciado a través del Fondo Social Europeo+. Plan Titulas+, que se lleva a cabo por medio
de un conjunto de estrategias que favorecen la inclusion educativa del alumnado y fomenta la
docencia compartida desde el aula de referencia con el desarrollo del trabajo coordinado y
colaborativo de todo el profesorado.

Desarrollar nuestro Plan de igualdad y convivencia que tiene como objetivo primordial la
promocion de la igualdad, la coeducacion, el respeto a la diversidad sexual, de género y
familiar, la convivencia, la prevencidn de los conflictos y la gestién o la resolucién pacifica de
estos.

Trabajar la educacion intercultural y cohesion social.

Desarrollar estrategias de bienestar socioemocional en las aulas. Se persigue mejorar el clima
de convivencia y relaciones sociales en el centro educativo, asi como promover en la
comunidad educativa espacios de formacién-informacion sobre los contenidos relacionados
con los ejes que contempla este plan. Los ejes fundamentales son: ‘Salud mental y bienestar
socioemocional de todos los miembros de la comunidad educativa; "Prevencion de conductas
suicidas”, "Prevencidn de adicciones con y sin sustancias"y "Educacion afectivo-sexual".Entre
las acciones a llevar a cabo estan la elaboracion y difusion, entre la comunidad educativa, de
materiales divulgativos y recursos didacticos; elaboracion de un banco de recursos; el
desarrollo de acciones formativas (charlas, cursos, etc.) y el desarrollo de programas

preventivos.

La orientacion educativa y profesional. Uno de los factores que favorecen la calidad de la
ensefanza; es el marco de referencia para garantizar las exigencias de equidad y calidad y dar
una respuesta mas ajustada ante los cambios que se han venido produciendo tanto en el
ambito educativo como en el social.

3. Procurar al alumnado una experiencia de aprendizaje que les permita integrar los
elementos curriculares de las distintas materias o ambitos mediante tareas y actividades
significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y cooperativa,
reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion critica y la responsabilidad.

Implementar metodologias didacticas que reconozcan al alumnado como agente de su propio
aprendizaje. Pare ello es imprescindible la implementacion de propuestas pedagdgicas que,
partiendo de los centros de interés de los alumnos y alumnas, les permitan construir el
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conocimiento con autonomia y creatividad desde sus propios aprendizajes y experiencias.

Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz tanto en la etapa de ESO
como de Bachillerato.

4. Favorecer, impulsar y desarrollar proyectos de innovacion educativa.

Desarrollar nuestro proyecto de innovacion educativa que tiene como objetivo principal
mejorar la concienciacién sobre los objetivos de desarrollo sostenible (ODS), mediante la
planificacion, organizacion y realizacion de actuaciones especificas a cargo de los
departamentos articuladas en torno a un proyecto final que integre las dreas Steam y los
objetivos ODS.

5. Fomentar habitos y conductas saludables, ecolégicas y de higiene personal.
Desarrollar nuestro proyecto saludable asi como nuestro proyecto medioambiental.

6. Inculcar el desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y fomentar la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres.

Desarrollar nuestro Plan de Igualdad y Convivencia.

7. Preparar a nuestro alumnado para un mundo globalizado por medio de unas ensefianzas
bilinglies.

Desarrollar y mejorar nuestro programa bilingie.
Desarrollar proyectos europeos Erasmus+ y proyectos etwinning.
Favorecer los intercambios escolares y la inmersion linguistica en paises de habla inglesa.

8. Desarrollar actividades (complementarias y extraescolares) que favorezcan la
integracion del alumnado y el desarrollo de las habilidades sociales.

Se contribuye a un sentimiento de pertenencia al centro y al grupo, ayudan a conseguir que
adquieran una mayor autonomia y responsabilidad en la organizacion de su tiempo libre,
favoreciendo la autoestima en una serie de alumnos que en las materias escolares van mal y
que muchas veces las actividades extraescolares le dan la oportunidad de destacar respecto a
sus compafieros y compafieras de manera positiva.

9. Favorecer la participacion del alumnado y las familias en la vida del centro fomentando
la convivencia y el buen clima.

Fomentar las reuniones de delegados de alumnos y alumnas; fomentar la participacion del
AMPA en la vida del centro asi como en la organizacion de talleres para toda la comunidad
educativa; Fomentar el voluntariado de padres y madres con conocimientos especificos para
la imparticion de cursos o talleres, o cualquier mejora en el centro asi como también de
alumnos para actividades de voluntariado que ayuden al rendimiento académico de alumnos
que lo necesiten u otro tipo de formacion.
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10. Favorecer las relaciones externas.
Coordinacion y relaciones conjuntas con los centros de primaria de nuestra zona.

Colaboracion con el Ayuntamiento de Santa Cruz de Mudela para mdultiples asuntos: consejo
escolar municipal, comisiones de absentismo, colaboracion de la Policia Local, colaboracion
del Servicio de limpieza, Biblioteca municipal para planes y programas educativos, Centro de la
mujer para talleres y charlas.

Acuerdos y colaboracién con el Centro de Salud para formacién e informacion.
Acuerdos y colaboracién con La Guardia Civil de la localidad para formacion e informacion.

Colaboracion de otras entidades y fundaciones tales como Punto Omega, Conciliados, Teatro
Narea, Tu Cuentas;

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

LAS RESPUESTAS EDUCATIVAS en nuestro proyecto educativo estan basadas en las lineas
estratégicas de los entornos social, econémico, natural y cultural.

Son las acciones y programas que se implementan para abordar estas areas de manera
efectiva.

Proporcionar al alumnado una experiencia de aprendizaje que les permita integrar los
elementos curriculares de las distintas materias o ambitos mediante tareas y actividades
significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y cooperativa,
reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion critica y la responsabilidad.

Implementar metodologias didacticas que reconozcan al alumnado como agente de su propio
aprendizaje. Pare ello es imprescindible la implementacion de propuestas pedagdgicas que,
partiendo de los centros de interés de los alumnos y alumnas, les permitan construir el
conocimiento con autonomia y creatividad desde sus propios aprendizajes y experiencias.

Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz tanto en la etapa de ESO
como de Bachillerato.

El Programa de Exito Educativo Plan Titulas+, cofinanciado a través del Fondo Social
Europeo busca reducir el abandono escolar y mejorar la equidad educativa, ofreciendo
apoyo a estudiantes con dificultades académicas o en riesgo de exclusion. Fomenta la
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integracion y la igualdad de oportunidades.

Plan de igualdad y convivencia escolar. Por un lado, se desarrollan iniciativas que
promueven la inclusion y la equidad, como programas contra el bullying, el acoso y la
discriminacion y actividades que celebran la diversidad, conmemoran dias destacados y por
otro lado se desarrollan actividades que promueven valores como el respeto, la empatiay la
resolucion pacifica de conflictos, como talleres de habilidades sociales y mediacion escolar.

Desarrollar estrategias de bienestar socioemocional en las aulas. Se persigue mejorar el
clima de convivencia y relaciones sociales en el centro educativo, asi como promover en la
comunidad educativa espacios de formacion-informacion sobre los contenidos
relacionados con los ejes que contempla este plan. Los ejes fundamentales son: "Salud
mental y bienestar socioemocional de todos los miembros de la comunidad educativa’,
"Prevencion de conductas suicidas", "Prevencion de adicciones con y sin sustancias"y
"Educacion afectivo-sexual”. Entre las acciones a llevar a cabo estan la elaboracién y
difusidn, entre la comunidad educativa, de materiales divulgativos y recursos didacticos;
elaboracién de un banco de recursos; el desarrollo de acciones formativas (charlas, cursos,

etc.) y el desarrollo de programas preventivos.

Desarrollar nuestro Programa Saludable, que busca mejorar el bienestar y la calidad de vida
de los estudiantes, promoviendo habitos saludables tanto fisicos como mentales. También
fomenta la convivencia, el autocuidado y la prevencion de enfermedades, promoviendo una
comunidad escolar mas sana y equilibra. Ensefia el acceso a una alimentacion saludable y

la importancia de la economia en la salud.

El Proyecto de Innovacion de nuestro centro que incluye es desarrollo de la radio escolar,
favorece la comunicacién, la expresion de ideas y la participacion del alumnado,
fortaleciendo la convivencia y el acceso a la informacion dentro de la comunidad educativa.
Por otro lado, el desarrollo de un invernadero, que también esta incluido en el proyecto de
innovacion, contribuye a la educacion ambiental, la sostenibilidad y la conciencia ecoldgica,
ensenando sobre el cultivo responsable y el impacto del ser humano en el medio ambiente.

Nuestro Programa Bilingiie, favorece la inclusién y la comunicacion en una sociedad
globalizada, permitiendo a los alumnos y alumnas conocer el idioma de otras culturas,
mejorar sus oportunidades académicas y profesionales e interactuar con personas de
diferentes culturas. El dominio de mas de un idioma es una habilidad clave en el mundo
laboral, facilitando mejores oportunidades de empleo y acceso a mercados internacionales.
Promueve el entendimiento y la valoracion de otras culturas, fomentando la diversidad y el
respeto intercultural dentro y fuera del instituto.

El Proyecto de medioambiente, busca promover la sostenibilidad, la conservacién de los
recursos naturales y la concienciacién ambiental en la comunidad educativa. Fortalece la
responsabilidad y la participacién de los estudiantes en acciones ecolégicas, como
reciclaje, reforestacion o campafas de sensibilizacion ambiental.

Con el Plan Lector y Biblioteca, fomentamos la equidad educativa al brindar acceso a la
lectura y el conocimiento, desarrollamos el pensamiento critico y promovemos la
participacion en actividades culturales y académicas. Se mejora la comprension lectora y el

Proyecto Educativo 14



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
7 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

acceso a la informacidn que fortalece habilidades necesarias en el mundo laboral y
académico, preparando al alumnado pare mejores oportunidades en el futuro. La lectura es
clave para preservar y difundir la identidad cultural, la historia y la literatura de diversas
comunidades. La biblioteca puede ser un espacio para el intercambio de ideas, talleres de
lectura, debates...

El Plan de Formacion del Profesorado, impacta directamente en la calidad educativay en la
formacion integral de los estudiantes, promoviendo una comunidad educativa mas
equitativa e inclusiva. La actualizacién docente en metodologias innovadoras, tecnologias
educativas y competencias digitales mejora la preparacion de los estudiantes para el
mundo laboral y fortalece la competitividad del instituto.

El Plan Digital reduce la brecha digital y promueve la inclusion al garantizar que todos los
estudiantes y docentes tengan acceso a herramientas tecnoldgicas y formacion en
competencias digitales. La integracidn de tecnologia en la educacion prepara a los
estudiantes para un mundo laboral cada vez mas digitalizado, mejorando sus
oportunidades profesionales y fomentando el emprendimiento digital. Este plan también
incluye la digitalizacién de documentos para reducir el uso de papel y el uso eficiente de
dispositivos electrénicos, contribuye a la sostenibilidad ambiental.

Actividades complementarias y extraescolares, que favorecen la integracion, la convivencia
y el desarrollo de habilidades sociales al permitir que los estudiantes interactien en
diferentes contextos fuera del aula, potencian la identidad y diversidad cultural a través de
actividades artisticas, musicales, teatrales o de difusion de tradiciones y patrimonio
cultural, contribuyen a la conciencia y el respeto por el medio ambiente, fomentan
habilidades utiles pare el futuro laboral y fomentan el trabajo en equipo, la disciplinay la
inclusion, ayudando a los estudiantes a desarrollar valores como el respeto, la cooperacién
y la superacion personal.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.
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Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
1° de ESO (LOMLOE)
2° de ESO (LOMLOE)
3° de ESO (LOMLOE)
4° de ESO (LOMLOE)
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE)

1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE)

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

¢ Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestidén Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 HORA | 8:30 9:25 60
22HORA | 9:25 10:20 60
32 HORA | 10:20 11:15 60
recreo 11:15 11:45 60
42 HORA | 11:45 12:40 60
52 HORA | 12:40 13:35 60
62 HORA | 13:35 14:30 60
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Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Santa Cruz de Mudela - 13005205 - Torre de Juan Abad Transporte Escolar

Santa Cruz de Mudela - 13005205 - Castellar de Santiago | Transporte Escolar

Santa Cruz de Mudela - 13005205 - Torrenueva Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra

Proyecto Educativo 17



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO
Castilla-LaMancha e

Q oE ESPANA, DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL L

condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusidon educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espania.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

Vv La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
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diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracién de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de enseianza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucioén a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.
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v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

Vv La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Obijetivos y valores que guian la convivencia

Los objetivos y valores de la convivencia en un centro educativo son fundamentales para
promover un ambiente armoénico y el desarrollo integral de todos los miembros de la
comunidad educativa. No solo contribuyen a un ambiente escolar positivo, sino que
también preparan a nuestros alumnos y alumnas para convivir en una sociedad diversay
respetuosa.

En el IES Maximo Laguna se persiguen
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Los siguientes objetivos de convivencia:

1. Fomentar el respeto mutuo. Promover actitudes de respeto hacia la diversidad de
opiniones, culturas, y formas de ser entre el alumnado, profesorado y personal del centro.

2. Crear un ambiente seguro y pacifico. Garantizar un entorno libre de violencia, acoso
escolar o discriminacién, donde todos se sientan protegidos.

3. Desarrollar habilidades sociales. Ensefiar a los alumnos y alumnas a comunicarse
efectivamente, resolver conflictos de manera pacifica y trabajar en equipo.

4. Promover la participacion activa. Involucrar al alumnado, docentes y familias en la toma
de decisiones y en actividades que mejoren la convivencia.

5. Favorecer el desarrollo integral. Apoyar el crecimiento personal, emocional y académico
de los alumnos y alumnas en un entorno que promueva su bienestar.

6. Fortalecer el sentido de comunidad. Crear un ambiente donde todos se sientan parte del
grupo y trabajen juntos por objetivos comunes.

Los siguientes valores de la convivencia:

1. Respeto: Valorar y aceptar las diferencias individuales, promoviendo la igualdad y la
inclusion.

2. Responsabilidad: Fomentar la implicacién de cada persona en el cumplimiento de
normas y en el cuidado del entorno comun.

3. Tolerancia: Aprender a aceptar puntos de vista diferentes y convivir pacificamente con las
diversidades culturales y personales.

4. Solidaridad: Promover la ayuda mutua y la empatia hacia las necesidades de los demas.

5. Justicia: Garantizar que se actue con equidad, respetando los derechos y deberes de
cada miembro de la comunidad.

6. Didlogo: Incentivar la comunicacion abierta y respetuosa como herramienta principal para
resolver conflictos y tomar decisiones.

7. Cooperacion: Impulsar el trabajo en equipo y la colaboracién como medios para alcanzar
metas comunes.

8. Empatia: Desarrollar la capacidad de comprender y valorar los sentimientos y
perspectivas de los demas.

Tomando como base dichos objetivos y valores, estos son los principios que rigen el
centro:

a. La educacién es el instrumento fundamental para que el individuo desarrolle sus
capacidades y adquiera las pautas de conducta moral que le acrediten como una persona
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integra, capaz de vivir en sociedad.

b. La educacion ha de revertir en la consecucién de una sociedad mas justa, favoreciendo la
promocion social de los individuos y la progresiva erradicacion de las desigualdades
sociales.

c. El éxito en el proceso educativo ha de ser el resultado de la confluencia de esfuerzos y
responsabilidades de los distintos sectores implicados en la comunidad educativa: familia,
alumnos, profesorado y personal no docente.

d. El IES "Maximo Laguna" guiara sus actuaciones por un respeto escrupuloso a las pautas
constitucionales. Sus actividades estaran regidas por la independencia ideolégica y el
respeto a las ideas y creencias de todos los miembros de la comunidad escolar.

e. Una buena convivencia es imprescindible para la labor educativa, y ha de estar
sustentada en el respeto mutuo entre todos los miembros de la comunidad escolar. El
respeto a las normas y el didlogo seran las herramientas inexcusables para dirimir entre las
diferentes posturas que pudieran plantearse.

f. La aportacion del profesorado se estima imprescindible en el proceso educativo. Su
dedicacidén y su preparacion son requisitos ineludibles para la formacién del alumnado. La
consideracion de la relevancia de su cometido afecta a toda la sociedad.

g. El alumnado recibira orientacion sobre los derechos y deberes que regulan su vida
académica y sobre las opciones que pueden guiar su futuro. De él se espera dedicacion al
estudio, afan de superacion, participacion en el proceso de su formacién y una conducta
acorde a las normas de convivencia.

h. La participacion de las familias es indispensable. El centro proporcionara informacion y
facilitara su participacion en la vida del centro. La labor tutorial desarrollada desde el centro
-que solo tendra éxito si la participacion es reciproca- tendra reservado un papel muy
importante en este cometido.

i. El perfeccionamiento del servicio que presta el centro a nuestra comunidad exige un
esfuerzo continuado de mejora. Para ello es necesario que cada uno de los sectores
implicados asuma la cultura de autoevaluacién que permita rectificar errores y planificar de
manera 6ptima las acciones futuras.

Carta de convivencia: el articulo 5 del Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de convivencia
escolar en Castilla-La Mancha, establece que los cada centro elaborara una Carta de
Convivencia con la participacion del profesorado, alumnado, Asociaciones de madres y
padres y familias, como una Declaracion de los principios y valores del Proyecto Educativo
que guian la convivencia. Esta declaracion sera publica y estara visible en un lugar relevante
del centro.

En sesion de Consejo Escolar de 22 de enero de 2019 se aprobo la siguiente Carta de
Convivencia:

CARTA DE CONVIVENCIA IES MAXIMO LAGUNA

1. TOLERANCIA'Y DIVERSIDAD.

Formacion para la convivencia y la inclusion de todos y todas.
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2. RESPETO.

Conocer y asumir las normas. Respeto entre iguales, respeto al profesorado, respeto a las
instalaciones del centro, limpieza y cuidado, concienciacion medioambiental.

3. DIGNIDAD Y DERECHO A LA INTIMIDAD.

Prevencioén y uso adecuado de las NNTT: prevencion del acoso, bullying y ciberbullying,
proteccién de datos.

4. COOPERACION Y SOLIDARIDAD.

Todos a una, trabajo en equipo y cooperativo.

5. ESTILO DE VIDA SALUDABLE.

Habitos de alimentacién, practica deportiva, tolerancia cero con sustancias adictivas.
6. FORMACION PLURILINGUE.

Proyectos bilingiies e intercambios lingiiisticos.

7. CULTURA DE ESFUERZO.

Educacidn dirigida al logro escolar.

8. TUTORIA COMPARTIDA

Colaboracion de familias, tutores y profesorado. Participacion de la Comunidad
9. FORMACION INTEGRAL DEL ALUMNADO.

Desarrollo de las capacidades y las aptitudes de cada alumno y alumna.

10. CULTURA DE DIALOGO Y COMUNICACION.

Comunicacioén fluida de familias, tutores y profesorado.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
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propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizaciéon de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Los departamentos didacticos deberan elaborar las PPDD conforme a lo determinado en
normativa. Segun la orden 140/2024, que deroga el apartado 8.2 de la orden 118/22 de
funcionamiento de los centros. Las Programaciones Didacticas incluiran al menos los
siguientes apartados.

a) Secuenciacion de los saberes basicos y los criterios de evaluacién en relacién con las

la

competencias especificas, o en su caso resultados de aprendizaje, de las materias, ambitos

0 moédulos correspondientes.

b) Criterios de calificacion y de recuperacién cuando proceda.

c) Procedimientos e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado.
d) Orientaciones metodoldgicas y medidas de inclusién educativa a adoptar.

PAUTAS GENERALES

1. Todos los departamentos didacticos, responsables de la programacion didactica
consideraran las pautas relacionadas en este documento para responder a criterios
homogéneos y no omitir ninglin punto importante.

2. La programacion didactica ha de servir para garantizar la unidad y coherencia de las
ensefianzas que los distintos profesores y profesoras de una materia imparten en un
mismo nivel, asegurando que su practica educativa se sustente en unos principios

educativos comunes; y para asegurar la continuidad de las ensefianzas correspondientes a

una misma materia a lo largo de los distintos cursos.

3. En la Comisiones de Coordinacion Pedagogica se daran las pautas para la elaboracion de
las PPDD y se llevara un seguimiento de su desarrollo cuando sea necesario en sucesivas

CCPs.

4. El Jefe/a de departamento sera el que coordinara al departamento para la elaboracion de
las PPDD, dara las pautas que se han establecido en la CCP y asignara a los responsables

de las PPDD de cada una de las materias.

ELABORACION DE LAS PPDD
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1. Las Programaciones Didacticas se realizaran en su totalidad al 100% en el cuadernoy se
ponen a disposicion de la inspeccion educativa cuando se cierren.

2. Los miembros de los Departamentos Didacticos elaboraran las programaciones de las
materias que les sean asignadas. El Jefe de Departamento asignara responsables en la
plataforma para cada una de las programaciones. El responsable sera el editor de la
programacion didactica asignada, una vez elaborada con el acuerdo del departamento. No
habra mas de un responsable al mismo tiempo. Pero si se podra asignar a otro responsable
si fuera necesario (por motivos de baja, por ejemplo). Cuando se pone un responsable, se
quita el anterior.

3. El responsable iniciara la Programacion Didactica en la plataforma seleccionando el
curso y la materia.

a) En primer lugar se ponderan las Competencias Especificas de 0 a 100 que indicara la
contribucién de cada competencia en el resultado final de la materia.

b) En segundo lugar, se pasard a los Criterios de Evaluacién. Se puede ponderar cada uno
de los criterios de evaluacion dentro de esa competencia especifica y se decide como se
realizara el calculo del resultado del criterio: a través de media aritmética, media ponderada,
moda, valor mas alto o ultimo valor.

c) Crear Unidades de Programacion: Se dara un nombre a cada una de las unidades, se elige
la convocatoria de evaluacion, se eligen los criterios de evaluacién y se eligen los saberes
basicos.

d) En el apartado "otros" se incluirdn los otros apartados que tienen que aparecer en una
programacion didactica:

Criterios de calificacion y de recuperacion cuando proceda.
Procedimientos e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado.
Orientaciones metodoldgicas y medidas de inclusion educativa a adoptar.

También se afadira a las programaciones didacticas en materias de 1°ESO, conclusiones y
decisiones que se tomaron en las reuniones de Transicidn entre etapas.

4. Cuando se hayan completado todos los apartados, el responsable cerrara la
Programacion Didactica. El profesorado debe saber que las programaciones didacticas
pueden volver a abrirse siempre y cuando no tengan una programacion de aula asociada.

5. Las actividades complementarias y extraescolares planificadas por los departamentos
estaran a disposicion de la Comunidad Educativa en la PGA.

6. Las actuaciones de los distintos departamentos que se llevaran a cabo con materias
pendientes y alumnado repetidor aparecera en "otros planes y proyectos del centro". En el
Plan de Seguimiento de Pendientes y alumnado repetidor.
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Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidn Educativa. En caso de no

ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
1° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de ESO (LOMLOE) Matematicas 2022
1° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2022
1° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
1° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2022
1° de ESO (LOMLOE) Musica 2022
1° de ESO (LOMLOE) Tecnologia y Digitalizacion 2022
1° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2022
1° de ESO (LOMLOE) Proyectos de Artes Plasticas y Visuales 2022
1° de ESO (LOMLOE) Religion Catolica 2022
1° de ESO (LOMLOE) Religion Evangélica 2022
2° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de ESO (LOMLOE) Matematicas 2023
2° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Musica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacion en Valores Civicos y Eticos 2023
2° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2023
2° de ESO (LOMLOE) Cultura Cldasica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Desarrollo Digital 2023
2° de ESO (LOMLOE) Religion Catdlica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Religion Evangélica 2023
3° de ESO (LOMLOE) Ambito Lingiiistico y Social 2022
3° de ESO (LOMLOE) Ambito Cientifico-Tecnolégico 2022
3° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de ESO (LOMLOE) Matematicas 2022
3° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2022
3° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
3° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2022
3° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2022
3° de ESO (LOMLOE) Educacién Plastica, Visual y Audiovisual 2022
3° de ESO (LOMLOE) Tecnologia y Digitalizacién 2022
3° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2022
3° de ESO (LOMLOE) Mdsica Activa, Movimiento y Folclore 2022
3° de ESO (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
3° de ESO (LOMLOE) Religién Evangélica 2022
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4° de ESO (LOMLOE) Ambito Cientifico-Tecnolégico 2023
4° de ESO (LOMLOE) Ambito Lingiiistico y Social 2023
4° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de ESO (LOMLOE) Mateméticas A 2023
4° de ESO (LOMLOE) Mateméticas B 2023
4° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2023
4° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2023
4° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Digitalizacion 2023
4° de ESO (LOMLOE) Economia y Emprendimiento 2023
4° de ESO (LOMLOE) Latin 2023
4° de ESO (LOMLOE) Formacién y Orientacién Personal y Profesional 2023
4° de ESO (LOMLOE) Expresion Artistica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Mdusica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Tecnologia 2023
4° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2023
4° de ESO (LOMLOE) Filosofia 2023
4° de ESO (LOMLOE) Cultura Clasica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Cultura Cientifica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Proyectos de Robética 2023
4° de ESO (LOMLOE) Artes Escénicas, Danza y Folclore 2023
4° de ESO (LOMLOE) Religién Catdlica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Religién Evangélica 2023
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Filosofia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Filosofia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua extranjera I: Inglés 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua extranjera I: Inglés 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Matematicas | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Latin | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Matemaéticas aplicadas a las Ciencias Sociales | | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Economia 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Dibujo Técnico | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Fisica y Quimica 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Griego | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia del Mundo Contemporaneo 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) 22 lengua extranjera I: Francés 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Anatomia Aplicada 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Desarrollo Digital 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | 22 lengua extranjera I: Francés 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Dibujo Técnico | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lenguaje y Préactica Musical 2022
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1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Psicologia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Literatura universal 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Desarrollo Digital 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia de Espafia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Historia de Espafia 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia de la filosofia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Historia de la filosofia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua Castellanay Literatura Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura Il 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua extranjera lI: Inglés 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua extranjera Il: Inglés 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Latin Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Matemdticas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il | 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Matematicas Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Empresa y disefio de modelos de negocio 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales I | 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Geografia 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Griego Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia del arte 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Biologia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Fisica 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Quimica 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | 22 lengua extranjera II: Francés 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia de la musica y la danza 2025
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Fundamentos de administracion y gestion 2025
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) 22 lengua extranjera II: Francés 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Dibujo Técnico Il 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Geologia y ciencias ambientales 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Fundamentos de administracion y gestion 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia de la musica y la danza 2023
Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias
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El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripciéon completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacion de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

N N SN A

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.
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» La agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacidn, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacidn que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.
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v Transicién entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacién docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa 'y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se harad un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusién y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefianza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v/ Contribuir a la adquisicidon de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.
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v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v/ Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracion con las familias a nivel individual y grupal.

v/ Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: Potenciar la formacion en desarrollo integral y bienestar del alumnado,
orientacion y tutoria asi como convivencia y valores.Potenciar acciones formativas para
orientar y promover el desarrollo integral del alumnado a través de intervenciones
educativas que favorezcan el conocimiento de los derechos fundamentales de nifos,
niflas y adolescentes, asi como los protocolos activos para situaciones de
riesgo.Potenciar la formacion en orientacién educativa y profesional y la accion tutorial
en colaboracion con érganos colegiados y docentes, alumnado, familias y agentes del
propio entorno, ademas del conocimiento en el disefio, implementacion y evaluacién de
medidas que se puedan adaptar en los centros y toma de decisiones que aseguren el
aprendizaje de todo el alumnado.Potenciar acciones formativas en como implementar en
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la vida del centro educativo: el respeto, la justicia, la corresponsabilidad, la tolerancia, el
respeto y la libertad y crear en los centros un espacio de convivencia.

= Competencias clave

Justificacion: Potenciar la formacion del profesorado en refuerzo de la competencia
matematica y de la competencia lectora.Los curriculos establecen que las matematicas
desempefian un papel esencial como instrumento de analisis de los desafios sociales y
medioambientales a los que el alumnado va a tener que enfrentarse. Reforzar los
conocimientos, destrezas y actitudes, la alfabetizacion matematica, la resolucién de
problemas y su conexién con la vida diaria, el razonamiento y la representacion, todo ello
desde una educacion inclusiva destacando potencialidades y detectando barreras, y
acompanado de una oferta formativa que garantice el éxito en esta

competencia. Ademas, el profesorado tiene ante si una labor curricular muy importante,
formar lectores competentes, autbnomos y criticos de todo tipo de textos, capaces de
evaluar su calidad y fiabilidad con espiritu critico y de responder a diferentes propésitos
de lectura en todos los ambitos de su vida. Debemos potenciar la competencia lectora
como un reto del siglo XXI a través de experiencias en los centros donde la formacién
apueste por el gusto por la lectura y el disfrute de su dimension social.

= Compromiso profesional

Justificacion: Potenciar la formacién del profesorado en participacion en el centro,
mejora y calidad educativa e investigacion educativa.Promover una formacion en los
modelos y las estrategias que promueven la participacion activa en los centros que
favorecen la cultura de colaboracion, que contribuye a garantizar una educacién de
calidad. Estas acciones formativas impulsan el conocimiento de la organizacion,
funcionamiento y evaluacién de los centros.Promover acciones formativas sobre las
alianzas que se pueden establecer con los diferentes agentes del entorno, de la
comunidad educativa y sobre la evaluacion, analisis, disefio e implementacion de los
planes y proyectos del cetro promovidos por la administracion y el propio centro y que
garanticen la mejora de la calidad educativa.Promover formacion en investigacion
educativa: conocer la metodologia de investigacion educativa y al desarrollo de proyectos
de investigacién colaborativa. Asi como para la recogida y analisis de datos, redaccién de
informes, herramientas digitales, presentacion y divulgacion de resultados e integracion
en la practica educativa.

= Comunicacidn y liderazgo

Justificacion: Promover formacion en comunicacion, alfabetizacion mediatica e
informacional y liderazgo.Promover acciones formativas relacionadas con las estrategias
de comunicacién en la comunidad educativa, el uso de plataformas y foros virtuales,
comunicaciones en las aulas, como realizar le escucha activa y participativa y la
evaluacion de las estrategias planteadas de comunicacién.Ya que el curriculo establece
implementar en el aula de manera transversal, competencias especificas, es necesario
una formacion adecuada en practicas comunicativas no discriminatorias, en estrategias
para la busqueda de informacién en distintas fuentes con distintos soportes y formatos,
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asi como en el reconocimiento de autoria, la valoracion critica y comunicacién creativa de
la informacidn y el uso adecuado y responsable de la tecnologia.Los centros educativos
necesitan del liderazgo para mejorar la calidad de las ensefianzas y aprendizajes, al igual
que del climay la convivencia. A través de la formacion en ese liderazgo para el
aprendizaje buscamos la transformacion en los centros educativos desde una
perspectiva colaborativa, de compromiso y motivacién implicitos en practicas
transformadoras como evidencias de esa cultura de liderazgo, por tanto en la oferta
formativa tenemos que dar respuesta a estas necesidades.

Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Potenciar la formacion relacionada con la programacion, practica y gestion
y evaluacion del proceso de ensefanza-aprendizaje: acciones formativas que promueven
la formacion del docente en el disefio de los procesos de ensefianza-aprendizaje de las
materias partiendo del conocimiento disciplinar, pedagdgico y didactico, ademas del
curriculo oficial. acciones formativas para implementar los procesos de ensefianza-
aprendizaje a través de propuestas didacticas, pedagogicas y metodolégicas variadas e
inclusivas, que faciliten la interaccion socioafectiva y el bienestar social, permitiendo al
alumnado adaptarse a cualquier situacién del proceso, garantizando asi la equidad y el
éxito educativo.potenciar la formacién sobre el nuevo modelo de evaluacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje a partir de la ensefianza competencial. La
actualizacion de los docentes en el conocimiento y aplicacién de las diferentes técnicas e
instrumentos de evaluacion se tiene que ver integrada en las diferentes propuestas
didacticas: proyectos, situaciones de aprendizaje y actividades de aprendizaje.

Programas CLM

Justificacion: Promover la formacion en proyectos de innovacion, educacion inclusiva,
respuesta educativa del alumnado con altas capacidades, proyectos escolares
saludables, radio escolar, éxito educativo y prevencién del abandono escolar, bienestar
emocional y programas bilinglies.Nuestro centro educativo con proyecto de innovacion
busca introducir cambios para adaptarnos a los desafios y oportunidades que ofrece la
sociedad. A través de estos proyectos se ofrece la posibilidad de desarrollar nuevas
formas de aprender y de ensefiar, con aprendizajes personalizados y la introduccion de
nuevas metodologias. La oferta formativa abarca mas alla de este itinerario y se hace
extensible de manera transversal a otros itinerarios que también estan dirigidos al disefio,
gestion e implementacion de los proyectos en los centros.Promover una formacion para
garantizar una educacion inclusiva y equitativa. Los y las docentes junto con los centros
educativos tenemos que formarnos para dar la adecuada respuesta educativa a nuestro
alumnado y para tomar medidas de prevencidn que promuevan entornos de aprendizaje
seguros ante posibles necesidades. Facilitar que todos los alumnos tengan acceso a una
educacion de calidad también es reconocer el valor intrinseco de la diversidad y el
respeto de la dignidad humana. Promover una formaciéon encaminada a promover la
deteccion y las respuestas educativas adecuadas al alumnado con altas capacidades
promovera la ensefianza multinivel, los programas de enriquecimiento, las estrategias de
pensamiento y el acompafamiento del talento en las aulas. Destacando las estrategias
metodoldgicas, organizativas, espaciales y temporales que faciliten las intervenciones
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educativas. Las acciones formativas relacionadas con los proyectos saludables
impulsaran como incorporar habitos saludables desde los centros educativos implicando
a toda la comunidad educativa con programas determinados. Introducir como respuesta
educativa la adquisicion de estos habitos en los aprendizajes de manera transversal en el
alumnado fomentara evidencias con practicas educativas que los centros podran
compartir como experiencias entre ellos.Promover la formacion en el proyecto de radio
escolar. Con esta formacion se desarrolla la competencia digital, a través del uso de
recursos y aplicaciones relacionadas con la radio. Ademas, la creacion con este recurso
didactico, de podcast que van a promover el pensamiento reflexivo, la divulgacién van a
permitir estar actualizando a nuestro alumnado con lo que hoy en dia ofrecen
plataformas y medios que dan respuesta informativa a la sociedad.Promover la
formacion para el desarrollo e implementacion de los programas de éxito escolary
prevencion del abandono escolar. Favoreciendo asi la inclusion educativa y garantizando
la docencia compartidas en las aulas, las metodologias activas, el disefio universal de
aprendizaje, la participacion del grupo clase y el maximo desarrollo personal, profesional,
social, intelectual y emocional del alumnado.Promover la formacién especifica en
alfabetizacion e indicadores en bienestar emocional y en salud mental para detectar
tempranamente los caso y crear asi un ambiente escolar positivo y seguro.Promover
acciones formativas para los y las docentes que desarrollen los proyectos bilinglies para
formarse con cajas de herramientas que van a ayudar a favorecer la inmersion linglistica,
la coordinacion, la propuestas metodoldgica, la evaluacion, el seguimiento entre etapas
del proyecto, la difusion, el impacto en los resultados.

= Transformacion digital

Justificacion: Promover la formacién en codigo escuela 4.0, competencia digital, STEM y
educamosclmFormacion del pensamiento computacional, la programacién y la robética a
lo largo de las distintas etapas educativas, aportando a su vez conocimientos en la
implementacion de estas competencias digitales en las aulas.Formacion en los
diferentes niveles de acreditacion digital y otras formaciones que consolidan y afianzan la
integracion de conocimientos, destrezas, habilidades y actitudes relacionadas con la
competencia digital. Promover formacion STEM. Acciones formativas relacionadas con la
comprensién del mundo a través del pensamiento y métodos cientificos, con la
elaboracion de proyectos con prototipos y productos que den soluciones a necesidades
reales del pensamiento y representacion matematicos junto con la tecnologia y los
métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma comprometida,
responsable y sostenible. Formacién que promueva la salud fisica, mental y social, la
preservacion del medio ambiente, el consumo responsable y el impacto global en los
entornos.Promover la formacion en la plataforma educamosclm ya que permitira al
profesorado gestionar el proceso de ensefianza-aprendizaje, dotandolo de herramientas
en un entorno flexible y seguro.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.
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Plan de Mejora
A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestién

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | Plan de Mejora 2025-2026 | 26-10-2025

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

No ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de Gestién de Centros.

Plan digital
A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha

Plan digital | Presentado | Plan digital y formacién 2025-2026 | 26-10-2025

Evaluacion interna

A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros.
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Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

No ha registrado Plan de Lectura en Documentos de Gestion de Centros.

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestion de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto de gestién 2025-2026 26-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto de Innovacién educativa 2025-2026 26-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de adaptacién y acogida escolar 2025-2026 26-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de inclusién educativa 2025-2026 26-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de seguimiento de pendientes y repetidores 2025-2026 | 26-10-2025
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Transicion primaria-secundaria 2025-2026 26-10-2025
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